
 

 

 
 

L’attenzione alle problematiche connesse con la sicurezza sul lavoro è oggi 
non solo un obbligo normativo ma sempre più una esigenza dell’imprenditore 
che voglia pianificare lo sviluppo della propria attività lavorativa nel rispetti 
delle vigenti disposizioni. 
Il nostro corso di formazione ha l’ambizione di fornire, oltre ai contenuti 
minimi previsti dalla vigente normativa, le basi per gestire in modo pratico ed 
efficace la tutela della salute e della sicurezza nelle Vostre aziende. 
Ai sensi dell’art. 34 comma 1 del D.Lgs. 81/08 i datori di lavoro delle aziende 
(Allegato II) 

• artigiane ed industriali fino a 30 addetti 

• agricole e zootecniche fino a 10 addetti 

• della pesca fino a 20 addetti 

• altre fino a 200 addetti 

possono svolgere direttamente i compiti propri del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, purché frequentino specifico corso di formazione conforme a 
quanto previsto dal D.M. 16.01.97. 
 
Il corso è destinato oltre che ai datori di lavoro che vogliono svolgere la 
funzione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione anche a chi 
(imprenditori, dipendenti, liberi professionisti) vuole affrontare in modo 
sistematico l’argomento sicurezza sul lavoro creandosi uno strumento per 
affrontare consapevolmente problematiche e decisioni connesse con la 
propria realtà lavorativa 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

DataDataDataData ArgomentoArgomentoArgomentoArgomento 
  

Lunedì 
6 luglio 09 

PRIMA PARTE (4 ore) – dalle 9.00 alle 13.00 
Introduzione alla normativa sulla sicurezza sul lavoro 
� Il quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori e la responsabilità civile e 
penale.  

Gestione della sicurezza in azienda 
� La gestione della sicurezza secondo il D.Lgs. 81/08, le differenze rispetto al D.Lgs. 
626/94 

� Compiti e responsabilità degli attori della sicurezza:  
• datore di lavoro,  
• dirigenti,  
• preposti,  
• lavoratori,  
• servizio di prevenzione e protezione,  
• medico competente,  
• addetti emergenza,  

� rappresentante dei lavoratori per la sicurezza. 
� I rapporti con i Rappresentanti dei Lavoratori  
� L’informazione, la formazione e l’addestramento dei lavoratori 
 
SECONDA PARTE (4 ore) – dalle 14.00 alle 18.00 
Pericolo e rischio 
� Il concetto di pericolo e rischio, 
� Cosa si intende per valutazione dei rischi 
� Le modalità per affrontare la valutazione dei rischi. 
� Cosa sono le misure di prevenzione e protezione  
Tutela della salute e sicurezza  
� Analisi dei titoli del D.Lgs. 81/08: 
� Gli obblighi del datore di lavoro 
� La valutazione dei rischi 
� Le misure tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza 
� L’informazione e la formazione dei lavoratori 
� La sorveglianza sanitaria 
 
 

Martedì 
7 luglio 09 

TERZA PARTE (4 ore) – dalle 9.00 alle 13.00 
Tutela della salute e sicurezza  
� Analisi dei titoli del D.Lgs. 81/08: 
� Gli obblighi del datore di lavoro 
� La valutazione dei rischi 
� Le misure tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza 
� L’informazione e la formazione dei lavoratori 
� La sorveglianza sanitaria 
Il lavoro in appalto 
� La verifica dei requisiti tecnico professionali 
� La cooperazione committente appaltatore 
� I costi della sicurezza 
� Il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza 
� Il sub-appalto 
 
QUARTA PARTE (4 ore) – dalle 14.00 alle 18.00 
� Il piano di emergenza ed evacuazione aziendale 
� Gli organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende 
� La tutela assicurativa, le statistiche ed il registro degli infortuni. 
 
Al termine del corso verrà verificato l’apprendimento tramite specifico test a risposta 
multipla. Il test verrà successivamente corretto in aula  
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InformazioniInformazioniInformazioniInformazioni 
 

Durata Il corso si compone di 16 ore cui seguirà verifica dell’apprendimento 
tramite test a risposta multipla 
� La partecipazione alle tutte 16 ore è obbligatoria per conseguire 

l’attestato 
 
 

Normative � D.Lgs. 81/08 (art. 34 comma 1) 
� DM 16/01/97 
 
 

Costi � € 450,00+ IVA 20 % 
La suddetta attività di formazione rientra tra i costi deducibili nella 
misura del 50% per i redditi dei liberi professionisti (artt. 53 e 54 del 
D.P.R. 22.12.1986 N. 817 e successive modifiche).  
 
 

Materiale compreso � Dispense didattiche delle lezioni impartite 
CD rom contenente dispense in formato Acrobat, principale normativa, 
fac-simili ed approfondimenti 
 
 

Sede � Concorezzo (MB) 
 
 

Numero partecipanti � Minimo 20 
� Massimo 30 
 

  

Relatori Crespi Flaviano 
Perito Industriale. Consulente nel campo della tutela della salute e della 
Sicurezza sul Lavoro e della gestione ambientale delle aziende dal 1995. 
Titolare dello studio di consulenza IndirizzoAmbiente S.r.l. Responsabile 
del Servizio di prevenzione e Protezione Esterno in diversi settori 
lavorativi (metalmeccanici, orafi, commercio, banche, elettronico, ecc…). 
Si occupa di formazione di lavoratori, addetti antincendio, dirigenti, 
preposti, Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

  

MonzaMonzaMonzaMonza    

Via Benvenuto Cellini, 2 

Tel. 039.2148579 

Fax 039.2140755 

www.artieprofessioni.it  
 

 
 


